ALLEGATO A
MODELLO DI DOMANDA

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO
PER N. 1 TECNICO ESPERTO DI GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO
NELL’AMBITO DEI PROGETTI RICADENTI NEL PNRR - PROFESSIONISTA DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE - PROFILO SENIOR CON CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
FINANZIATO DALL’AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE CON ONERI A
CARICO DEL PROGRAMMA COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E CAPACITA
ISTITUZIONALE 2014-2020

Al Comune di Villaricca
Corso Vittorio Emanuele, 76
80010 VILLARICCA (NA)

PEC: protocollo.villaricca@asmepec.it

II/la sottoscritto/a , nato/a a

il codice fiscale

residente a in via n. :

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione PER LA SELEZIONE DI N. 1 TECNICO ESPERTO DI
GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO NELL’AMBITO DEI PROGETTI RICADENTI NEL
PNRR — PROFESSIONISTA DI ALTA SPECIALIZZAZIONE — PROFILO SENIOR CON CONTRATTO
DI COLLABORAZIONE FINANZIATO DALL’AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE CON
ONERI A CARICO DEL PROGRAMMA COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E CAPACITA
ISTITUZIONALE 2014-2020 - CUP E11C22001300005 — con i fondi alluopo trasferiti
dal’Agenzia per la Coesione Territoriale al Comune di Villaricca (NA).

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del DPR 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara
di essere in possesso dei seguenti:

A) REQUISITI GENERALI A PENA DI ESCLUSIONE

a) essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'unione europea e i loro familiari non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165. Per i soggetti di cui all'art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165 essere in possesso dei requisiti, ove compatibili, di cui allart. 3 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) avere un'eta non inferiore ai diciotto anni;

¢) idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui il concorso si riferisce. Tale requisito sara


mailto:protocollo.villaricca@asmepec.it

accertato prima dell'assunzione all'impiego;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

f) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o
licenziato da un impiego statale, ai sensi dell’'art. 127, primo comma, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle
corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi hazionali di lavoro relativi al
personale dei vari comparti;

g) non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
l'interdizione dai pubblici uffici;

h) essere in posizione regolare nei confronti dell’assolvimento dell’'obbligo di leva (ove tenuto);

B) REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI SPECIFICATAMENTE RICHIESTI Al FINI
DELL’AMMISSIONE A PENA DI ESCLUSIONE

i) essere in possesso del seguente titolo di studio:

(Specificare se DL oppure LS o LM), conseguita il presso
con sede in con votazione equiparata/equipollente ai sensi
della seguente normativa:

j) iscrizione all’Albo professionale di

k) di avere comprovata conoscenza ed esperienza in materia di supporto e progettazione
tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro
realizzazione (es. mobilita, edilizia pubblica, rigenerazione urbana ed efficientamento
energetico, etc.) per lo svolgimento di attivitd nel’ambito del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), cosi come espressamente specificato nel curriculum vitae;

1) dinon trovarsi in quiescenza;

m) di indicare il seguente indirizzo di posta elettronica certificata PEC per ogni eventuale
comunicazione da parte dell’Agenzia nonché il seguente
recapito telefonico ;

n) di accettare tutte le indicazioni contenute nellavviso e di dare espresso assenso al
trattamento dei dati personali, compresi quelli sensibili, finalizzato alla gestione della
procedura di selezione e degli adempimenti conseguenti, ai sensi del Regolamento UE
2016/679.

Si allega alla presente domanda:
= Curriculum Vitae formativo e professionale, datato e sottoscritto;
= Fotocopia non autenticata di un documento di identita in corso di validita;

Data Firma




