Allegato C

Comune di Villaricca

Provincia di Napoli

Settore VI

“AFFIANCAMENTO COMITATO DI GESTIONE CENTRO SOCIALE ANZIANI”

PREMESSA

Il Comune di Villaricca intende guidare verso la piena autonomia il Comitato di Gestione Centro Sociale Anziani in economia attraverso i servizi di Organizzazioni del III Settore.

ART.  1

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La documentazione presentata sarà esaminata e valutata secondo i criteri stabiliti ai successivi articoli.

ART. 2

SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

Possono partecipare le Organizzazioni del III Settore con sede sul territorio iscritte da almeno sei mesi antecedenti la data del presente Bando al Registro o Albo Regionale di cui all’art.6 della L. 266/91, con esperienza generale nelle prestazioni ex Legge 328/00, esperienza specifica nelle prestazioni sociali rivolte agli anziani, con in oggetto, nell’atto costitutivo l’attività rivolta agli anziani.

ART.3

DURATA DEL SERVIZIO

Il servizio avrà inizio dalla data di aggiudicazione e allo scadere dei sei (6) mesi. Il costo della prestazione oraria del singolo operatore dovrà mantenersi nei limiti delle tariffe previste dal vigente C.C.N.L. di categoria e non dovrà superare il costo presunto di € 12,00.

ART.4

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DEL PROGETTO

Le Organizzazioni di volontariato che abbiano i requisiti di cui all’art.2 del presente Capitolato dovranno inviare domanda di partecipazione, sottoscritta dal legale rappresentante dell’Organizzazione del III settore, redatta in carta semplice, in conformità allo schema predisposto dal competente Ufficio e che qui si allega (Allegato A).

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:

a) Copia dello Statuto vigente;

b) Copia dell’Atto costitutivo dell’Organizzazione del III settore ovvero autocertificazione a cura del legale rappresentante da cui risulti la data di costituzione dell’Organizzazione stessa;

c) Dichiarazione a cura del legale rappresentante da cui risulti l’avvenuta iscrizione nel Registro o Albo Generale della Regione Campania, dei soggetti abilitati a partecipare al sistema integrato di interventi servizi

d) ;Composizione attuale dell’organico rappresentativo;

e) Dichiarazione sostitutiva in cui il legale rappresentante affermi di non aver  riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

f) il formulario contenente le autocertificazioni necessarie alla valutazione della offerta e dei requisiti (Allegato B);

La domanda di partecipazione con tutti gli allegati richiesti dovrà essere contenuta in una busta chiusa sigillata e controfirmata nei lembi di chiusura, con la seguente indicazione esterna: “Selezione per l’affiancamento Comitato di Gestione Centro Sociale Anziani”.

ART. 5

MOTIVI DI INAMISSIBILITA’

Non verranno prese in considerazione le domande che, oltre ad essere prive dei requisiti innanzi richiesti, risultano essere:

· spedite oltre il termine di scadenza;

· prive dei requisiti richiesti;

· prive della documentazione prevista dal presente Capitolato;

· prive della firma del legale rappresentante sulla domanda di partecipazione e/o sul piano economico.

ART.6

MONITORAGGIO IN ITINERE

L’Amministrazione Comunale si riserva di sottoporre l’Organizzazione del III Settore, ammessa alla realizzazione della prestazione, a verifiche nel corso della stessa.

L’Organizzazione è tenuta ad inviare, a partire dalla data di inizio delle attività, una relazione, con scadenza trimestrale, sullo stato di avanzamento del servizio.

ART.7

DIRETTIVE  

FINALITA’ E CONTENUTO DEL SERVIZIO

L’Organizzazione che sarà ammessa a fornire i propri operatori, dovrà fungere da traino e da indirizzo delle attività ludico- ricreativo nel senso che, pur nel rispetto delle indicazioni che verrano dal programma  individuato dal Comitato di Gestione, gli operatori dovranno suggerire e farsi promotori di attività, giochi e intrattenimenti sempre nuovi e diversi e dai contenuti più significativi.La scelta di attività sempre nuove e diverse è fondamentale per far sì che la socializzazione prevista quale obiettivo del Centro Sociale Anziani sia piena e completa e che non lasci spazi ad attività che diventino noiose e di routine.

La finalità dell’affiancamento, infatti, consistono proprio nell’indirizzare l’anziano a cercare sempre nuovi spunti di aggregazione,nonché modalità di intrattenimento, evitando così di fossilizzarsi in giochi ripetitivi e noiosi.     

DESTINATARI DEL SERVIZIO

Il servizi è rivolto a circa 200 anziani iscritti al Centro Sociale Anziani.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

A. Dimensione qualitativa: QUALITA’ ORGANIZZATIVA
Criterio qualitativo: conoscenza del territorio (previsione di conoscenza qualitativa del territorio, di potenziamento della visibilità delle attività)

Indicatori qualitativi: territorio comunale ove sono state espletate le attività realizzate ai sensi del criterio qualitativo “esperienza specifica” del presente Capitolato (sedi legale e/o operative e/o sedi dei luoghi di esecuzione delle attività realizzate ai sensi del criterio qualitativo “esperienza specifica” del presente Capitolato)

Peso: max  15  punti 

La “conoscenza del territorio” è misurata attraverso la distanza delle sedi legali e/o operative e/o delle sedi dei luoghi di esecuzione delle attività realizzate ai sensi del criterio qualitativo “esperienza specifica” del presente Capitolato dei partecipanti al bando, dalla sede di svolgimento dei servizi/interventi affidati. Tale requisito deve essere dimostrato dai partecipanti con documentazione formale (atto formale di proprietà, locazione, altro negozio giuridico riconosciuto dalla normativa vigente), attestante l’ubicazione della propria sede legale e/o operativa, e/o con apposite autocertificazioni, ovvero con certificazioni prodotte dagli Enti Pubblici committenti, che dimostrino lo svolgimento di servizi/interventi, previsti dalla L. 328/00, presso il territorio dell’Ambito Territoriale Napoli  Uno (contenenti: l’Ente Pubblico committente; la durata ed il periodo dello svolgimento; una sintetica descrizione delle attività svolte; eventuali contestazioni o rilievi ed il loro esito, nonché eventuali revoche di contratti), pena la non valutazione della presente dimensione qualitativa.

L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):

1) 2 punti  per sede provinciale, extra Ambito territoriale NA1;
2) 4 punti per sede sul territorio dell’Ambito territoriale  NA1 (Comuni di: Mugnano, Calvizzano, Melito, Qualiano);

3) 6 punti per sede sul territorio di Villaricca, attivata da almeno un anno (a partire dal mese precedente a quello nel quale si presenta domanda di partecipazione alla gara);

4) 8 punti per sede sul territorio di Villaricca, attivata da almeno due anni (a partire dal mese precedente a quello nel quale si presenta domanda di partecipazione alla gara);

5) 10 punti per sede sul territorio di Villaricca, attivata da almeno tre anni (a partire dal mese precedente a quello nel quale si presenta domanda di partecipazione alla gara);
6) non è attribuito, in ogni caso, un punteggio superiore a 10 punti;

7) la presente dimensione qualitativa è riferita ad una sola sede, nel caso di dichiarazioni riferite a più sedi è presa in considerazione la sede che consente di raggiungere il punteggio maggiore.

N.B. la presente dimensione qualitativa è valutata, esclusivamente, se il Soggetto che partecipa fornisce documentazione formale attestante l’ubicazione della propria sede legale e/o operativa e/o di esecuzione dei servizi/interventi sociali, in maniera conforme a quanto previsto dal presente Capitolato.

Criterio qualitativo : Esperienza generale
Indicatori qualitativi: attestazioni delle esperienze generali svolte

Peso: max  25  punti 

Per esperienza generale si intende l’esperienza maturata  dai partecipanti  per conto di Enti Pubblici e/o Privati negli ultimi cinque anni.

Tale requisito deve essere dimostrato, pena la non valutazione della presente dimensione qualitativa dai partecipanti con apposite autocertificazioni (avvalendosi dello schema contenuto nel Formulario allegato al presente Capitolato – All. B), ovvero con certificazioni prodotti dagli Enti Pubblici e/o Privati committenti, contenenti:

1) l’Ente committente pubblico e/o privato;

2) la durata ed il periodo dello svolgimento;

3) una sintetica descrizione delle attività svolte;

4) eventuali contestazioni o rilievi ed il loro esito, nonché eventuali revoche di contratti;

5) tali informazioni devono essere fornite tassativamente, a pena di esclusione dalla selezione;
L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):

1) 3 punti per ciascun anno, o semestre,  di esperienza generale presso enti Pubblici; 

2) 2 punti per ciascun anno, o semestre, di esperienza generale presso enti Privati;

3) 0 punti per nessuna esperienza generale;

4) non è attribuito, in ogni caso, un punteggio superiore a 25;
5) una stessa “esperienza” deve essere valutata o per la dimensione qualitativa “esperienza specifica”, oppure per la dimensione qualitativa “esperienza generale”, a seconda dell’univoca appartenenza ad una delle due dimensioni, stabilita, insindacabilmente, dalla Commissione Giudicatrice.

N.B. la presente dimensione qualitativa è valutata, esclusivamente, se il Soggetto che partecipa fornisce “autocertificazioni”, redatte in maniera conforme a quanto previsto dal presente Capitolato.

Criterio qualitativo: esperienza specifica (competenza nel settore di attività per il quale si partecipa al bando)

Indicatori qualitativi: attestazioni delle esperienze specifiche svolte

Peso: max 20  punti 
Per esperienza specifica si intende l’esperienza maturata, dai partecipanti alla selezione, nello svolgimento di Servizi/Interventi i cui contenuti sono assimilabili, per tipologia, ai medesimi Servizi/Interventi affidati, esclusivamente per conto di Enti Pubblici.

L’assimilabilità delle esperienze specifiche è considerata valutando la corrispondenza delle esperienze stesse a:

alla tipologia dei servizi previsti dagli istituti normativi di riferimento;

alla tipologia degli interventi-azioni previsti dalle direttive progettuali.

Tale requisito deve essere dimostrato, pena la non valutazione della presente dimensione qualitativa, dai partecipanti con apposite autocertificazioni (avvalendosi dello schema contenuto nel Formulario allegato al presente Capitolato – All. B), ovvero con certificazioni prodotti dagli Enti Pubblici committenti, contenenti:

1) l’Ente Pubblico committente;

2) la durata ed il periodo dello svolgimento;

3) una sintetica descrizione delle attività svolte;

4) eventuali contestazioni o rilievi ed il loro esito, nonché eventuali revoche di contratti;

5) tali informazioni devono essere fornite tassativamente, a pena di esclusione dalla selezione; 
L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):
1) 10 punti per ciascun anno o  semestre, di esperienza specifica presso enti pubblici

2) 1 punti, aggiuntivi, per ogni esperienza specifica presso enti pubblici con sede all’interno del territorio ove si espleterà il servizio di cui al presente bando;

3) 0 punti per nessuna esperienza specifica

4) non è attribuito, in ogni caso, un punteggio superiore a 20 punti

5) una stessa “esperienza” deve essere valutata o per la dimensione qualitativa “esperienza specifica”, oppure per la dimensione qualitativa “esperienza generale”, a seconda dell’univoca appartenenza ad una delle due dimensioni, stabilita, insindacabilmente, dalla Commissione Giudicatrice.

Criterio qualitativo : Storicità 

Indicatore qualitativo: anzianità di costituzione/iscrizione

Peso: max 15 punti 

La storicità è misurata attraverso l’anzianità di costituzione ed iscrizione ai relativi albi e registri del Soggetto che partecipa alla selezione.. Tale requisito deve essere dimostrato, dai partecipanti alla selezione, con apposite autocertificazioni, (avvalendosi dello schema contenuto nel Formulario allegato al presente Capitolato – All. B),, ovvero con certificazioni e documentazioni, conformi all’originale, attestanti la data della propria costituzione, nelle forme di legge, e la data di iscrizione ai relativi albi e registri – ove prevista -, pena la non valutazione della presente dimensione qualitativa.

Nei casi in cui il Soggetto che partecipa alla selezione è iscritto a diversi albi e registri, si prende in considerazione l’iscrizione più remota che consente, comunque, al Soggetto stesso di configurarsi quale Soggetto che può utilmente partecipare alla selezione, ai sensi del presente capitolato. 

L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):

1) 1 punti per ogni anno di anzianità;

2) 0 punti per un’anzianità inferiore a un anno;

3) non è attribuito, in ogni caso, un punteggio superiore a 10 punti.

B. Dimensione: Numero di operatori o iscritti 

Criterio qualitativo: 

Peso: max 25 punti 
L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):
 - da 0 a 10     punti  5
 - da 11 a 20.  punti 15

 - da 21 a 30   punti 25
Art 8

L’amministrazione si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio di non precedere

dell’affidamento dell’attivita per ragione di pubblico interesse non chè di risolvere l’affidamento in corso in ragione dell’idoneità della attività ai fini da raggiungere, il 

tutto senza oneri per l’ente locale.

ART 9

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’integrale accettazione del presente disciplinare che con la sottoscrizione dello stesso, la parte dichiara di conoscere integralmente e di accettare senza riserve, in un alla relativa determina e suoi allegati 
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