PROT.N° 98 DEL 01/08/2014
REGISTRO INTERNO

COMUNE DI VILLARICCA

PROVINCIA DI NAPOLI
SETTORE POLIZIA LOCALE

DETERMINAZIONE N. 1377 peEL 07/08/2014

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO MESE DI

GIUGNO 2014 SETTORE POLIZIA LOCALE.

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs n°
267/2000:;

Richiamata la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 101 del 13/12/2013 avente
ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di previsione anno 2013, relazione
previsionale e programmatica, bilancio pluriennale e suoi allegati”;

Visto la Delibera di 6.M. n° 76 del 20/12/2013 con la quale & stato approvato il
piano delle risorse finanziari e degli obbiettivi ( PEG ) anno 2013;

Visto l'art. 163 comma 1 del D.Lgs. n° 267/2000, il quale sancisce che " ove la
scadenza del termine per la deliberazione del bilancio di previsione sia stata
fissata da norme statali in un periodo successivo all' inizio dell'esercizio finanziario
di riferimento, I'esercizio provvisorio si infende automaticamente autorizzato sino
a tale termine e si applicano le modalita di gestione di ci al comma 1 intendendosi
come riferimento l'ultimo bilancio definitivamente approvato;

> Vista la disposizione sindacale n° 8387 del 03/10/2013, con la quale veniva

conferita al sottoscritto la direzione del Settore Polizia Municipale, oltre alle
relative funzioni dirigenziali, ai sensi del combinato disposto tra l'art. 107 commi 2
e 3, e l'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267;

Visto il vigente Regolamento di contabilita, approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 51/2003;

Visto il verbale della Conferenza dei Capi Settore del 11.01.2012, con la quale il
Segretario Generale disponeva che le liquidazioni del salario accessorio dei
dipendenti devono mensilmente essere effettuate con determinazione
dirigenziale;

Visto il prospetto redatto dall' ufficio personale delle somme spettanti al
personale del Settore Polizia Locale del mese di Giugno 2014;

Ritenuto di dover procedere alla presa d'atto delle citate disposizioni, da inserire
nell'elaborazione del mese di Luglio 2014;



Rilevata la propria competenza, ai sensi dell'art. 107, comma 3, del D. Lgs. 18

agosto 2000, n. 267;

DETERMINA

accessorio ai sotto elencati dipendenti;

PERSONALE Turnaz| Disagio art.17,leff Art. 24 Relpidita
Amato Antonio 160,13 29,94 116,61 333,45 82,64
Amirante Carlo 172,66 29,99 0,00 467,7( 82,64
Capriello Antonio 181,02 29,94 116,67 508,95 82,64
Cardillo Antonio 128,36 21,91 116,64 228,15 92,97
Cecere Bruno 101,59 46,14 0,00 273,96 61,99
Ciccarlli Domenico 181,02 29,99 116,6% 421,72 82,64
D'Ausilio Giuseppe 118,35 16,14 116,67 105,3( 82,64
D'Aniello Mario 41,73 5,77 116,67 105,3( 30,99
Di Fiore Vincenzo 174,05 29,99 116,64 351,0( 82,64
Di Rosa Nicola 122,98 57,68 0,00 386,38 82,64
Di Vivo Leopoldo 153,1p 20,75 116,67 0,00 82,64
Guarino Luigi 187,9f 27,67 116,61 122,84 82,64
lovinelli Alberto 159,87 29,94 0,00 280,62 82,64
Menna Giuliano 160,13 29,98 116,67 315,9( 82,64
Piazza Luigi 159,87 29,94 0,00 280,62 82,64
Pietropaolo Domenco 124,86 28,83 0,00 306,8( 82,64
Pirozzi Giuseppe 101,59 46,16 0,00 288,04 82,64
Rispo Giuseppe 62,66 8,07 116,67 0,00 82,64
Sgariglia angrla 164,13 28,83 0,00 304,01 82,64
Diana Alessio 101,49 53,06 0,00 318,0d 0
Galiero Carlo 117,64 59,98 0,00 505,80 0
Mauriello Antonio ( 0 0,00 421,5( 0
Romano Luigi 133,68 59,98 0,00 92,04 0
Ranucci Luigi ( 0 O 168,6( 0

2

3.

automaticamente;

Trasmette copia all' Ufficio Paghe e Stipendi.

Villariceca,li 01/08/2014

L'Istruttore

SOVR.TE DI FIORE VINCENZO

. Liquidare nell'elaborazione stipendiale del mese di Luglio 2014 il salario

. Dare atto che la spesa di cui ai punti precedenti trova copertura nei competenti
capitoli di spesa del personale dipendente, e che il software

impegna

f.to IL RESPONSABILE DEL SETTORE

TEN. CoL. DR. Lurer VERDE



